LAMPIRAN

PEDOMAN WAWANCARA
Informan : Bapak Jamil, M. Pd.
Lokasi : SMP Negeri 1 Pamekasan
Tempat : Ruang Kepala Sekolah

Hari/Tanggal : 22 September 2020

Peneliti : Winda Erina Damayanti

. Apa saja upaya yang telah bapak lakukan selaku kepala sekolah dalam
meningkatkan kompetensi guru BK?

. Apa saja yang menjadi faktor pendukung yang mempengaruhi peningkatan
kompetensi guru BK?

. Apakah bapak memanfaatkan faktor pendukung tersebut atau melakukan
tindakan lain dalam menunjang peningkatan kompetensi guru BK?

. Apa saja yang menjadi faktor penghambat dalam peningkatan kompetensi guru
BK?

. Bagaimana cara bapak meminimalisir faktor penghambat tersebut agar
peningkatan kompetensi guru BK tetap maksimal?

. Bagaimana hasil yang telah di capai oleh bapak selaku kepala sekolah dalam
meningkatkan kompetensi guru BK?

. Bagaimana keadaan kompetensi guru BK setelah adanya peningkatan dari

upaya yang telah bapak lakukan?



PEDOMAN WAWANCARA

Informan : Bapak Drs. H. Sugeng Hari Widodo, MM. Pd.
Lokasi : SMP Negeri 1 Pamekasan
Tempat : Ruang TU

Hari/Tanggal : 25 September 2020
Peneliti : Winda Erina Damayanti

1. Menurut pandangan bapak, upaya apa saja yang dilakukankepala sekolah
dalam meningkatkan kompetensi guru BK?

2. Apa saja faktor pendukung dan penghambat yang mempengaruhi peningkatan
kompetensi guru BK?

3. Apakah kepala sekolah memanfaatkan faktor pendukung tersebut atau
melakukan tindakan lain dalam menunjang peningkatan kompetensi guru BK?

4. Bagaimana cara kepala sekolah meminimalisir faktor penghambat tersebut agar
peningkatan kompetensi guru BK tetap maksimal?

5. Menurut bapak, bagaimana keadaan kompetensi guru BK setelah adanya upaya

yang dilakukan oleh kepala sekolah?



PEDOMAN WAWANCARA

Informan : Ibu Dwi Elly Shofa Aprillia Rahmawati, S. Psi.
Lokasi : SMP Negeri 1 Pamekasan
Tempat : Ruang Lobi

Hari/Tanggal : 22 September 2020
Peneliti : Winda Erina Damayanti

1. Apa saja upaya kepala sekolah dalam meningkatkan kompetensi guru BK?

2. Apa saja faktor pendukung dan penghambat yang mempengaruhi peningkatan
kompetensi guru BK?

3. Apakah kepala sekolah memanfaatkan faktor pendukung tersebut atau
melakukan tindakan lain dalam menunjang peningkatan kompetensi guru BK?

4. Bagaimana cara kepala sekolah meminimalisir faktor penghambat tersebut agar
peningkatan kompetensi guru BK tetap maksimal?

5. Bagaimana keadaan kompetensi yang ibu miliki setelah adanya upaya dari

kepala sekolah?



PEDOMAN WAWANCARA

Informan : Ibu Sri Suhartini, S. Psi.
Lokasi : SMP Negeri 1 Pamekasan
Tempat : Ruang BK

Hari/Tanggal : 3 Oktober 2020
Peneliti : Winda Erina Damayanti

1. Apa saja upaya kepala sekolah dalam meningkatkan kompetensi guru BK?

2. Apa saja faktor pendukung dan penghambat yang mempengaruhi peningkatan
kompetensi guru BK?

3. Apakah kepala sekolah memanfaatkan faktor pendukung tersebut atau
melakukan tindakan lain dalam menunjang peningkatan kompetensi guru BK?

4. Bagaimana cara kepala sekolah meminimalisir faktor penghambat tersebut agar
peningkatan kompetensi guru BK tetap maksimal?

5. Bagaimana keadaan kompetensi yang ibu miliki setelah adanya upaya dari

kepala sekolah?



PEDOMAN WAWANCARA

Informan : Ibu Norma Dewi, S. Pd.
Lokasi : SMP Negeri 1 Pamekasan
Tempat : Ruang BK

Hari/Tanggal : 2 November 2020
Peneliti : Winda Erina Damayanti

1. Apa saja upaya kepala sekolah dalam meningkatkan kompetensi guru BK?

2. Apa saja faktor pendukung dan penghambat yang mempengaruhi peningkatan
kompetensi guru BK?

3. Apakah kepala sekolah memanfaatkan faktor pendukung tersebut atau
melakukan tindakan lain dalam menunjang peningkatan kompetensi guru BK?

4. Bagaimana cara kepala sekolah meminimalisir faktor penghambat tersebut agar
peningkatan kompetensi guru BK tetap maksimal?

5. Bagaimana keadaan kompetensi yang ibu miliki setelah adanya upaya dari

kepala sekolah?



PEDOMAN WAWANCARA

Informan : Ibu Riski Meilina, S. Psi.
Lokasi : SMP Negeri 1 Pamekasan
Tempat : Ruang BK

Hari/Tanggal : 2 November 2020
Peneliti : Winda Erina Damayanti

1. Apa saja upaya kepala sekolah dalam meningkatkan kompetensi guru BK?

2. Apa saja faktor pendukung dan penghambat yang mempengaruhi peningkatan
kompetensi guru BK?

3. Apakah kepala sekolah memanfaatkan faktor pendukung tersebut atau
melakukan tindakan lain dalam menunjang peningkatan kompetensi guru BK?

4. Bagaimana cara kepala sekolah meminimalisir faktor penghambat tersebut agar
peningkatan kompetensi guru BK tetap maksimal?

5. Bagaimana keadaan kompetensi yang ibu miliki setelah adanya upaya dari

kepala sekolah?



PEDOMAN WAWANCARA

Informan - Ibu Dwi Sulistiana, S. Pd.
Lokasi : SMP Negeri 1 Pamekasan
Tempat : Ruang BK

Hari/Tanggal : 2 November 2020
Peneliti : Winda Erina Damayanti

1. Apa saja upaya kepala sekolah dalam meningkatkan kompetensi guru BK?

2. Apa saja faktor pendukung dan penghambat yang mempengaruhi peningkatan
kompetensi guru BK?

3. Apakah kepala sekolah memanfaatkan faktor pendukung tersebut atau
melakukan tindakan lain dalam menunjang peningkatan kompetensi guru BK?

4. Bagaimana cara kepala sekolah meminimalisir faktor penghambat tersebut agar
peningkatan kompetensi guru BK tetap maksimal?

5. Bagaimana keadaan kompetensi yang ibu miliki setelah adanya upaya dari

kepala sekolah?



PEDOMAN OBSERVASI

Pedoman yang di observasi:

1. Upaya yang dilakukan kepala sekolah dalam meningkatkan Kompetensi guru
BK.
2. Faktor pendukung dan penghambat dalam peningkatan kompetensi guru BK.

3. Keadaan kompetensi guru BK setelah adanya upaya dari kepala sekolah.



PEDOMAN DOKUMENTASI

Pedoman yang di dokumentasi:

1. Wawancara dengan kepala sekolah
2. Wawancara dengan wakil kepala sekolah

3. Wawancara dengan guru BK



DOKUMENTASI

Wawancara dengan kepala sekolah Wawancara dengan wakil kepala sekolah

Wawancara dengan ibu Dwi Elly
Shofa Aprillia Rahmawati




Wawancara dengan ibu Norma Dewi Wawancara dengan ibu  Riski
Meilina




