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Nomor:

Yang bertanda tangan di  bawah ini Kepala Sekolah  MA. Mambaul Ulum

Desa Ganding Kec. Ganding Kab. Sumenep menyatakan bahwa:

Nama : Kahar

NIM : 20170721087

Semester : IV

Program/Jurusan : Magister Pendidikan Agama Islam

Universitas : Institut Agama Islam Negeri Madura

Judul Tesis :Pembentukan Karakter Rabbani Melalui
Pembelajaran Al-qur’an di MA. Mambaul Ulum
Desa Ganding Kec.Ganding Kab. Sumenep

Nama tersebut di atas, benar-benar telah menyelesaikan Studi /Riset

penelitian pada Sekolah MA. Mambaul Ulum Desa Ganding Kec. Ganding Kab.

Sumenep terhitung mulai 10 April 2019 sampai dengan 20 Juni 2019.

Demikian surat keterangan ini kami buat, untuk dipergunakan

sebagaimana mestinya.

Sumenep, 20 juni 2019
Kepala Sekolah

Suhairi M. pd.



LAMPIRAN

PEDOMAN WAWANCARA

1. Wawancara kepada Kepala Sekolah

1). Menurut Bapak, apa saja pembentukan karakter rabbani yang

ditanamkan pada peserta didik di MA. Mambaul Ulum Desa Ganding

Kec. Ganding Kab. Sumenep.

2). Menurut Bapak, strategi apa saja yang dilakukan dalam proses

pembentukan karakter rabbani melalui pembelajaran Al-Qur’an bagi

peserta didik di MA. Mambaul Ulum Desa Ganding Kec. Ganding

Kab. Sumenep.

3). Menurut Bapak, bagaimana dampak pembentukan karakter rabbani

melalui pembelajaran Al-Qur’an terhadap peserta didik di MA.

Mambaul Ulum Desa Ganding Kec. Ganding Kab. Sumenep.

2. Wawancara kepada Guru

1).  Menurut Bapak, apa saja yang ditanamkan seorang guru untuk

membentuk karakter rabbani pada peserta didik di MA. Mambaul

Ulum Desa Ganding Kec. Ganding Kab. Sumenep.

2).  Menurut Bapak, strategi apa saja yang dilakukan oleh para dewan guru

untuk membentuk peserta didik dalam proses belajar mengajar

menjadi generasi rabbani melalui pembelajaran Al-Qur’an di MA.

Mambaul Ulum Desa Ganding Kec. Ganding Kab. Sumenep.

3)  Menurut Bapak, bagaimana dampak pembentukan karakter rabbani

melalui pembelajaran Al-Qur’an yang dirasakan peserta didik di MA.

Mambaul Ulum Desa Ganding Kec. Ganding Kab. Sumenep.

3. Wawancara kepada Orang tua (wali murid)

1). Menurut anda, apa saja yang ditanamkan guru untuk membentuk

karakter rabbani pada peserta didik di MA. Mambaul Ulum Desa

Ganding Kec. Ganding Kab. Sumenep.

2).  Menurut anda, strategi apa saja yang diterapkan guru untuk

membentuk peserta didik menjadi generasi rabbani melalui



pembelajaran Al-Qur’an di MA. Mambaul Ulum Desa Ganding Kec.

Ganding Kab. Sumenep.

3). Menurut anda, bagaimana dampak pembentukan karakter rabbani

melalui pembelajaran Al-Qur’an di MA. Mambaul Ulum Desa

Ganding Kec. Ganding Kab. Sumenep.

4. Wawancara kepada Siswa

1). Menurut kalian, apa saja yang di tanamkan seorang guru untuk

membentuk karakter rabbani kepada peserta didik di MA. Mambaul

Ulum Desa Ganding Kec. Ganding Kab. Sumenep.

2). Menurut kalian, strategi apa saja yang diterapkan oleh guru pada

peserta didik dalam proses belajar mengajar melalui pembelajaran Al-

Qur’an di MA. Mambaul Ulum Desa Ganding Kec. Ganding Kab.

Sumenep.

3).  Menurut kalian, bagaimana dampak pembentukan karakter rabbani

melalui pembelajaran Al-Qur’an yang dirasakan oleh peserta didik

dalam kehidupan sehari-hari di MA. Mambaul Ulum Desa Ganding

Kec. Ganding Kab. Sumenep.



PROFIL SEKOLAH

IDENTITAS MADRASAH

NAMA MADRASAH : MA. Mambaul Ulum

NPSN : 20584712

NSM : 131235290056

PROVINSI : Jawa Timur

KECAMATAN : Ganding

DESA KELURAHAN : Ganding

JALAN DAN NOMOR : Jl. Masjid Karang Anyar Ganding

KODE POS : 69462

DAERAH : Pedesaan

STATUS MADRASAH : Swasta

KELOMPOK MADRASAH : Inti

AKREDITASI : 5 Tahun

SURAT KEPUTUSAN/SK : Kd. 13.29/4/PP.03.2/178/SK/2013

PENERBIT SK : Kementrian Agama RI

TAHUN BERDIRI : 2013

KEGIATAN BELAJAR MENGAJAR : Pagi

BANGUNAN MADRASAH : Milik Sendiri

LUAS BANGUNAN MADRASAH : 24 m.

LOKASI MADRASAH : 1060 km.

JARAK KE PUSAT KECAMATAN : + 2 KM

JARAK KE PUSAT OTODA : + 30 KM

TERLETAK PADA LINTASAN : Desa

ORGANISASI PENYELENGGARA : Yayasan



KODE ETIK GURU

1. Berpakaian seragam/rapi sesuai ketentuan yang diterapkan.

2. Bersikap dan berprilaku sebagai pendidik.

3. Berkewajiban mempersiapkan administrasi pengajaran, alat-alat dan bahan

pelajaran dan mengadakan ulangan secara teratur.

4. Diwajibkan hadir disekolah lima menit sebelum mengajar.

5. Diwajibkan mengikuti upacara bendera setiap hari senin/hari Nasional

bagi semua guru, pegawai dan karyawan.

6. Wajib mengikuti rapat-rapat yang diselenggarakan sekolah.

7. Wajib melapor kepada guru piket bila terlambat.

8. Memberitahukan kepada Kepala Sekolah atau Guru Piket bila berhalangan

hadir dan emberi tugas atau bahan pelajaran untuk siswa.

9. Diwajibkan menandatangani daftar hadir dan mengisi jurnal kelas.

10. Mengkondisikan/menertibkan siswa saat akan mengajar.

11. Diwajibkan melapor kepada Kepala Sekolah atau Guru Piket jika akan

melaksanakan kegiatan diluar sekolah.

12. Tidak diperbolehkan mengguranggi jam pelajaran sehingga siswa istirahat,

ganti pelajaran atau pulang sebelum waktunya.

13. Tidak diperbolehkan memulangkan siswa tanpa seizin guru piket atau

kepala Sekolah.

14. Memberikan sanksi kepada siswa yang melanggar tata tertib yang bersifat

mendidik dan hindari hukuman secara fisik yang berbahaya.

15. Tidak di perbolekan merokok di dalam kelas / tatap muka.

16. Guru agar menggunakan waktu tatap muka (minimal 5 menit ) untuk

melakukan pembiasaan akhlak terhadap siswa.

17. Wajib menjaga citra guru, sekolah dan citra pendidik pada umumnya.



TATA TERTIB SEKOLAH

1. Setiap guru pengajar harus masuk ruang kelas 5 (lima) menit sebelum

pelajaran dimulai

2. Jam belajar siswa dalam satu minggu 48 jam pelajaran, dalam satu jam

pelajaran berlangsung selama 45 menit.

3. Setiap siswa yang terlambat masuk ruang kelas. Tidak diperkenankan

mengikuti pelajaran kecuali mendapat izin dari guru pengajar dengan

menunjuk surat keterangan dari Kepala Madrasah/ Guru BP. Selanjutnya

guru pengajar yang bersangkutan memberikan peringatan / tindakan

edukatif kepada siswa yang bersangkutan. Jika terlambat sampai 30 menit

atau lebih maka siswa yang bersangkutan tidak diperkenankan mengikuti

guru yang bersangkutan.

4. Setiap guru diharapkan memberikan laporan kepada wali kelas, jika pada

waktu tertentu ada siswanya yang perlu mendapat perhatian khusus, baik

menyangkut pelajaran atau masalah lainnnya.

5. Setiap guru wajib mengisi absensi guru yang telah diberikan kepada

masing-masing guru.

6. Setiap guru wajib mengisi jurnal yang sudah disediakan di kelas masing-

masing.

7. Setiap guru harus mengisi daftar nilai siswa sesuai dengan kemampuan

setiap siswa.

8. Setiap guru wajib memberikan teguran, peringatan kepada siswa jika siswa

tersebut diketahui melanggar tata tertib Madrasah.

9. Setiap guru diharapkan memahami tata tertib yang berlaku di MA.

Mambaul Ulum

Kepala Sekolah
MA. Mambaul ulum

Suhairi M. pd.
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