
 
 
 
 

KATA PENGANTAR 

 

 

حِيم  حْمَنِ الره ِ الره  بِسْمِ اللَّه

 

Segala puji bagi Allah SWT yang telah mencurahkan rahmat, dan 

bimbingan-Nya sehingga peneliti dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik dan 

lancar. Shalawat serta salam teruntuk tauladan terbaik Nabi Muhammad SAW 

yang telah membawa manusia dari zaman jahiliyah menuju zaman yang penuh 

dengan ilmu pengetahuan. 

 

Skripsi yang berjudul “Pengaruh Kecerdasan Emosional terhadap Kinerja 

Karyawan Di BMT NU Jawa Timur Wilayah Pamekasan” ini disusun sebagai 

salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana Ekonomi, konsentasi Perbankan 

Syariah di IAIN Madura. Skripsi ini dapat selesai atas bantuan beberapa pihak, 

oleh sebab itu izinkanlah peneliti menghaturkan rasa terimakasih yang tiada 

terhingga kepada: 

 

1. Bapak Mohammad Kosim, selaku Rektor IAIN Madura. 

 

2. Bapak Dr. Zainal Abidin, M.E.I selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Islam. 

 
3. Ibu Lely Shofa Imama, Lc, M.S.I. selaku Ketua Program Studi Perbankan 

Syariah. 

 
4. Bapak Fahrurrozi, M.E.I, selaku Dosen Pembimbing yang telah bersedia 

meluangkan waktunya untuk membimbing dan mengarahkan peneliti. 

 
5. Seluruh dosen yang selama ini memberikan ilmunya sehingga peneliti dapat 

menyelesaikan jenjang pendidikan ini dengan baik. 
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6. Seluruh Kepala Cabang dan karyawan BMT NU Jawa Timur Wilayah 

Pamekasan yang telah memberikan ijin dan membantu peneliti dalam 

menyelesaikan penelitian ini. 

 
7. Kedua orang tua yaitu Bapak Mohammad Ramli dan Ibu Indrawati 

Hozaimah (Almrh) yang selalu memberikan doa, motivasi dan dukungan 

yang tiada henti baik moril maupun materil dan untuk orang tua 

kedua(Mertua) Bapak Moh. Suba’i dan ibu Murtingsih yang selalu 

memberikan semangat, doa dan membantu menyelesaikan skripsi peneliti. 

 
8. Terimakasih kepada suami tercinta Azizur Rahman, S.T, mulai dari awal 

proses proposal hingga menyelesaikan skripsi, yang selalu ada memberikan 

doa,semangat, dukungan penuh sehingga peneliti menyelesaikan penelitian 

ini dengan baik. 

 
9. Terimakasih Kepada saudara kandung Tety Ria Indriyati yang telah menjadi 

ibu untuk saya selalu memberikan semangat,doa sehingga peneliti berhasil 

menyelesaikan penelitian ini. 

 
10. Sahabat seperjuangan: “CEMICEWKU”, Uswatun Hasanah, Raga Fatmi, 

 

Nurul Jannah, Assaratul Kamilah, Mahtufah, Yusni Bella Mufida, Anis 

Nuril Laily, dan seluruh rekan-rekan yang telah memberikan doa dan 

support kepada peneliti. 

 
11. Dan rekan-rekan mahasiswa Perbankan Syariah angkatan 2016 yang tidak 

 

dapat peneliti sebutkan satu-persatu. 

 

Peneliti berharap skripsi ini dapat menjadi tambahan rujukan bagi para 

pembaca dalam rangka menambah wawasan serta pengetahuan tentang pengaruh 
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kecerdasan emosional terhadap kinerja karyawan.skripsi ini telah disusun dengan 

baik namun adanya kritik, saran dan usulan sangat peneliti harapkan demi 

sempurnanya skripsi ini. Semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi penyusun 

khususnya dan pembaca pada umumnya. 

 

 

Pamekasan, 18 Maret 2020 
 

Peneliti 
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