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Salah satu tujuan sebuah perusahaan adalah untuk memaksimalkan laba bagi
pemilik perusahaan. Untuk mewujudkan hal tersebut, perusahaan membutuhkan
elemen pendukung salah satunya ialah karyawan yang fungsinya untuk membantu
memaksimalkan hasil kinerja dari sebuah perusahaan, dan sebagai apresiasi untuk
karyawan yang berhasil meningkatkan kinerja perusahaan diberlakukanlah Employee
Stock Ownership Program tujuannya agar karyawan tumbuh rasa memiliki (sense of
beloging) sehingga memberikan kinerja terbaiknya untuk perusahaan. Selanjutnya
untuk mengukur laba yang dimiliki oleh sebuah perusahaan bisa dengan rasio Total
Asset Turnover dimana TATO dapat memberikan gambaran mengenai perputaran
aktiva dalam menhasilkan laba pada sebuah perusahaan. Sedangkan untuk
meningkatkan keuntungan pemegang saham dalam sebuah perusahaan maka
digunakanlah Leverage untuk mengukur hal tersebut, dengan demikian beberapa upaya
tersebut diharapkan dapat meningkatkan profitabilitas perusahan. Berdasarkan
penjelasan tersebut maka ada tiga bahasan pokok dalam penelitian ini, yaitu Employee
Stock Ownership Program, Total Asset Turnover dan Leverage.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis asosiatif dan
menggunakan metode analisis regresi linier berganda. Sumber datanya diperoleh dari
data sekunder berupa laporan keuangan tahunan yang di dapatkan melalui website
resmi Bursa Efek Indonesia dengan jumlah sampel perusahaan sebanyak 10 perusahaan
dan menggunakan empat periode pelaporan.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa dari hasil perhitungan dan uji statistik
dengan metode regresi linier menggunakan SPSS menghasilkan nilai R square sebesar
0,504 atau 50,4% hal ini menunjukkan bahwa secara simultan variabel independennya
(ESOP,TATO,Leverage) berpengaruh sebesar 50,4% terhadap variabel dependennya
(ROA)dan sisanya dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak diteliti. Dan berdasarkan



pengujian secara parsial masing-masing variabel independen (ESOP,TATO,Leverage)
mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap variabel dependennya (ROA) dilihat

dari nilai t hitung (3,321 ; 3,874 ; 2,813) yang dihasilkan lebih besar dari t tabelnya
(2,030).
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