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LAMPIRAN-LAMPIRAN 

Lampiran 1 

Lembar Persetujuan Judul dan Dosen Pembimbing Skripsi 
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Lampiran 2 

Surat Tugas Penyusunan Skripsi 
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Lampiran 3 

Surat Keterangan Perubahan Judul 
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Lampiran 4 

Surat Izin Penelitian 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



103 
 

 
 

Lampiran 5 

Surat Selesai Meneliti dari Lembaga 
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Lampiran 6 

Kartu Bimbingan 
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Lampiran 7 

Pedoman Wawancara 

1. Bagaimana profile MAN 1 Pamekasan? 

2. Apa visi misi MAN 1 Pamekasan? 

3. Bagaimana struktur organisasi MAN 1 Pamekasan? 

4. Bagaimana kinerja guru MAN 1 Pamekasan? 

5. Apa semua guru MAN 1 Pamekasan sudah memenuhi persyaratan untuk 

menjadi seorang tenaga pendidik? 

6. Apakah semua guru MAN 1 Pamekasan sudah disiplin dalam mengemban 

tugasnya? 

7. Bagaimana upaya kepala sekolah MAN 1 Pamekasan dalam meningkatkatkan 

kinerja guru? 

8. Seperti apa pembinaan dan pengembangan secara internal yang dilakukan 

oleh kepala sekolah dalam meningkatkan kinerja guru di MAN 1 Pamekasan? 

9. Seperti apa pembinaan dan pengembangan secara eksternal yang dianjurkan 

oleh kepala sekolah dalam meningkatkan kinerja guru di MAN 1 Pamekasan? 

10. Kapan pembinaan dan pengembangan potensi guru dilaksanakan oleh MAN 

1 Pamekasan? 

11. Apa ada tugas tambahan bagi guru MAN 1 Pamekasan untuk meningkatkan 

kinerjanya? 

12. Apa semua guru MAN 1 Pamekasan sudah memiliki sertifikat pendidik? 

13. Berapa  data guru MAN 1 Pamekasan yang sudah PNS dan Non PNS? 
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14. Bagaimana penilaian kinerja guru yang dilakukan oleh kepalas sekolah MAN 

1 Pamekasan? 

15. Apakah ada perbedaan antara kinerja guru yang sudah PNS dan Non PNS? 

16. Apakah ada kendala dalam proses peningkatan kinerja guru di MAN 1 

Pamekasan? 

17. Bagaimana solusi MAN 1 Pamekasan untuk mengatasai kendala tersebut? 
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Lampiran 8 

Pedoman Observasi 

1. Observasi mengenai pembinaan dan pengembangan yang 

diimplementasikan kepala madrasah dalam meningkatkan kinerja guru 

dengan mengacu pada Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 Tentang 

Guru yang sudah dilakukan oleh kepala madrasah di MAN 1 Pamekasan. 

2. Observasi mengenai hasil pelaksanaan pembinaan dan pengembangan 

kinerja guru yang sudah dilakukan oleh kepala madrasah di MAN 1 

Pamekasan. 

3. Observasi mengenai kendala dalam pelaksanaan pembinaan dan 

pengembangan untuk meningkatkan potensi kinerja guru yang sudah 

dilakukan oleh kepala madrasah di MAN 1 Pamekasan. 
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Lampiran 3 

Dokumentasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	LAMPIRAN-LAMPIRAN
	Lampiran 2
	Lampiran 3
	Lampiran 4
	Lampiran 5

