
 مستخلص البحث
 

رسالة الداجستير، قسم برندوان."  بمعهد الأمين الأول للبنات لنساءل القيادة" تثقيف ، 0202مشتملة، 
الدكتور الدشرف الأول، ،  التًبية الاسلامية كلية الدراسات العليا جامعة مادورا الإسلامية الحكومية

 .طيةالحاجة مرية القب اهالدكتور  ،الثانيةة الدشرف، سيسوانطا
 والدعهد والنساء القيادةالكلمات الرئيسية، تثقيف  

إلى أن حيث تطورت جميع الأمور في الحياة  يمن الدعلوم أننا اليوم في عصر تقدم التكنولوج 
صول الحقوق حفي حق ولذن حق  فلهمنساء.  على رجال والدوارد البشرية مهمة جدا ترقية  تكون

 . قدرة والدهارة والكفائة والدزية الدعينةيملك الكلهم الاجتماعية والجنسية و 
ولكن ما يعتاد بين المجتمع  من زمان إلى الآن هو أن النساء في مكانة فرعية وليس عليهن العدل  

هن الجائزات والاحتًامات إلا قليلا. د علي. ولا نجفي جميع الأمكنة بل تعدوا الآن في أيدي الرجال
فإن حياتهن محدودة حتى لايقدرن على ترقية انت واجتماعية. ويصرن في فرعية المجتمع اقتصادية ك

 . نفوسهن بل يعتبرن في عدم القدرة على القيادة بعد أن تعد مكانتهن أدنى الرجال
ستًاتيجية والخطوات ا(. كيف تكون 1نظرا إلى الدشكلات الدذكورة، فيشتمل تركيز البحث على  

(. ماهي العوامل والعراقيل في تثقيف 0لأمين الأول للبنات؟. والعملية في تثقيف القيادة للنساء بمعهد ا
(. ماهي نتائج تثقيف القيادة للنساء بمعهد الأمين الأول 3القيادة للنساء بمعهد الأمين الأول للبنات؟. 

  للبنات؟  
. والدراد بالنوعية هي بحث بدراسات مظاهرية وواقعيةاستخدمت الباحثة في هذا البحث النوعية  

بطريقة  فكرة شخص مفصلةقصد إلى فهم الدظاهر و والواقعات الاجتماعية والدذاهب والأرا ء و ي يعلم
 التي كانت على سياق معين طبعي واستفادة الطرق الطبعية.  في الكلمات واللغات تفسيرها وتصورها

 وأما طريقة جمع البيانات في هذا البحث فاستخدمت الدقابلات والتوثيقات والدراقبة. 
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رندوان عهد الأمين الأول للبنات باتيجية تثقيف القيادة للنساء بماستً ، أما والنتائج هي، الأول 
ما أعهد الأمين الأول للبنات. و لدبوسيلة منظمة الطالبات  في الطالبات هي  تكوين موقف القيادة

 الحياة اليومية وغرس الأخلاق الكريمة في الخطوات الدأخوة هي غرس القيادة في النفوس بتلك الدنظمة 
اط وبرنامج الدعهد. وأما عملية تثقيف والدشرفات في كل أداء نش ستاذاتالأساتيذ والأ ولعب أدوار

 وأدوار القيادة للنساء بمعهد الأمين الأول للبنات هي تنطلق من تفهيم الطالبات  على مهارات وقدرات
 لدعهديةثم تعقد فيها التعليمات الاجتماعية خلال البرامج االنساء 
العوامل  في أمالثاني، العوامل والعراقيل في تثقيف القيادة للنساء بمعهد الأمين الأول للبنات.  

في منظمة الطالبات دور الدشرفات والأساتذة  تثقيف القيادة للنساء بمعهد الأمين الأول للبنات هي
يئة الذيكل والوظيفي في الدعهد، تعاون بين هادة، وإدارة و قينفوسا بكونها منظمة تكّون نفوس الطالبات 

ات وبرامج الدعهد القائمة.  وأما العراقيل نشاط نظامية، والتقييم علىوبرامج الدعهد  الدنهجية والدنتظمة وال
على تثقيف القيادة للنساء بمعهد الأمين الأول للبنات هي أن بعض الطالبات لايطعن القوانين الدعهدية 

 .الدعهد فيبعض الطالبات سكن  عدمالدعهد و  هقرر ما  أوليائهن علىبسهولة وعدم التسليم من بعض 
الثالث، نتائج البحث من تثقيف القيادة للنساء بمعهد الأمين الأول للبنات هي جعل الذكاء في نفوس 

شجاعة الطالبات على القدرات والدهارات محلية كانت شعبية، وظهور الدسؤولية والدستقلة القوية وال
ن يصبحن نساء متوقات ومتقدمات بين المجتمع ذوي الكفائات والنظام والعلوم الواسعة عن والرشد إلى أ

الحساسة بالحياة والتعاون و القيادة وذوي الخبرة في القيادة حتى تجلى من نفوسهن القيادة الدختًعة 
         والبيئة  الاجتماعية

 


