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Latar belakang yang mendasari penulis melakukan penelitian ini adalah arti
penting karakter masyarakat Indonesia khsusunya siswa. Penulis berasumsi dalam
film A Man Called Ahok terdapat nilai pendidikan karanter yang sangat melimpah
yang tentunya sangat bermanfaat dalam kehidupan manusia khususnya peserta
didik sebagai generasi masa depan. Fokus dalam penelitian ini adalah nilai-nilai
pendidikan karakter dalam Film A Man Called Ahok dan Representasi nilai-nilai
pendidikan karakter terhadap kehidupan saat ini.

Penelitian ~ menggunakan  jenis  penelitian  kualitatif ~ dengan  teknik
pendekatan deskriptif kualitatif. Yakni mengumpulkan data berdasarkan factor-
faktor yang menjadi pendukung terhadap objek penelitian. Penulis menggunakan
metode deskriptif kualitatif untuk bisa menggambarkan jenis dan wujud
pendidikan karakter pada film A Man Called Ahok Karya Putrama Tuta. Sumber
data berupa dokumentasi film. Pengumpulan data dalam penelitian ini dilakukan
dengan metode simak-catat. Data yang telah dikumpulkan kemudian dianalisis
dengan cara mengelompokkan, menyatukan data yang sama, membedakan data
yang memang berbeda dan menyisikan data yang serupa tapi tidak sama.

Berdasarkan hasil analisis data dapat disimpulkan bahwa ada 14 nilai
karakter yang ada dalam film tersebut yaitu karakter religius, tanggung jawab,
cinta tanah air, peduli lingkungan, jujur, kerja keras, toleransi, disiplin, kreatif,
peduli sosial, rasa ingin tahu, semangat kebangsaan, menghargai prestasi, dan
yang terakhir karakter cinta damai. representasi nilai karakter dalam film tersebut
sangat relevan dengan kehidupan saat ini baik dalam aspek religius, kebangsaaan,
keadaan sosial, lingkungan ataupun politik yang ada di Indonesia.



