PENGARUH KOMPENSASI DAN PENGEMBANGAN KARIR TERHADAP
KINERJA KARYAWAN BMT UGT NUSANTARA CABANG PAMEKASAN

SKRIPSI

OLEH:

DARUL ABROR

Nim. 20383021065

A

=7

IAIN MADURA

PRORAM STUDI PERBANKAN SYARIAH
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI MADURA

JULI 2024



PENGARUH KOMPENSASI DAN PENGEMBANGAN KARIR TERHADAP
KINERJA KARYAWAN BMT UGT NUSANTARA CABANG PAMEKASAN

SKRIPSI
Diajukan kepada Institut Agama Islam Negeri Madura

untuk memenuhi salah satu persyaratan dalam menyelesaikan
Program Sarjana (S1) Program Sarjana Ekonomi (S.E)

Oleh :
DARUL ABROR

Nim. 20383021065

IAIN MADURA

PRORAM STUDI PERBANKAN SYARIAH

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI MADURA

JULI 2024



